Klauzula Informacyjna

Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu
rekrutacji jest Przedsiebiorstwo Wodociggdw i Kanalizacji Sp. z o.0.
z siedzibg w Gorzowie WIlkp., jako pracodawca.

Inspektor ochrony
danych

Moga sie Panstwo kontaktowad z inspektorem ochrony danych osobowych
pod adresem e-mail odtj.reszel@gmail.com lub pod numerem telefonu
509 936 160.

Cel i podstawy
przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy
bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego ( art.6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane, w tym dane
do kontaktu, na podstawie zgody ( art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze
zostaé odwotana w dowolnym czasie.

Przedsiebiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. z siedzibg w Gorzowie
WIkp. bedzie przetwarzata Paristwa dane osobowe, takze w kolejnych
naborach pracownikéw, jezeli wyrazg Panstwo na to zgode ( art. 6 ust. 1 lit.
a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktéorych mowa w art. 9 ust. 1
RODO konieczna bedzie Panistwa zgoda na ich przetwarzanie ( art. 9 ust. 2
lit. a RODO), ktora moze zostaé¢ odwotana w dowolnym czasie.

Przepisy prawa pracy: art. 22 Kodeksu pracy oraz §1 rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu
prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika.

Odbiorcy danych Odbiorca Panstwa danych osobowych bedzie Przedsiebiorstwo
osobowych Wodociggdw i Kanalizacji Sp. z 0.0. z siedzibg w Gorzowie WIlkp.
Okres Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda

przechowywania
danych

przechowywane do zakoriczenia procesu rekrutacji.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych
osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, Panistwa dane bedg
wykorzystywane przez 9 miesiecy.

Prawa osdb, ktorych
dane dotycza

Majg Panstwo prawo do:

1. Prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
Prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
Prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

Prawo do usuniecia danych osobowych;
Prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO( na adres Urzedu
Ochrony Danych Osobowych , ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa)
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Informacja o
wymogu podania
danych

Podanie przez Paristwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art.
22 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu
rekrutacyjnym. Podanie przez Paristwa innych danych jest dobrowolne
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